
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 상하수도과

정책: 지방상수도 관리

단위: 맑은 물 공급(상수도 지방공기업 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 3 회 상수도 지방공기업 특별회계 상하수도과

상하수도과 13,188,867 13,203,867 △15,000

지방상수도 관리 11,129,120 11,134,120 △5,000

맑은 물 공급(상수도 지방공기업 특별회계) 11,129,120 11,134,120 △5,000

지방상수도사업(지방공기업) 11,129,120 11,134,120 △5,000

202 여비 15,440 20,440 △5,000

01 국내여비 6,800 11,800 △5,000

○상수도업무추진 6,800 11,800 △5,0006,800,000원

행정운영경비(공기업특별회계) 2,059,747 2,069,747 △10,000

인력운영비(상수도 지방공기업 특별회계) 2,059,747 2,069,747 △10,000

인력운영경비 2,059,747 2,069,747 △10,000

101 인건비 2,022,967 2,032,967 △10,000

01 보수 621,113 631,113 △10,000

○정수비-보수 356,405 361,405 △5,000

○일반관리비-보수 264,708 269,708 △5,000

356,405,000원

264,708,000원

02 기타직보수 510,505 528,245 △17,740

○정수비-기타직보수(청원경찰) 510,505 528,245 △17,740510,505,000원

03 공무직(무기계약)근로자보수 683,647 595,907 87,740

○정수비-무기계약근로자 보수 683,647 595,907 87,740683,647,000원

04 기간제근로자등보수 207,702 277,702 △70,000

○정수비-기간제근로자보수 205,502 275,502 △70,000205,502,000원


