
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2026년도 추경 1 회 일반회계 행정과

부서: 행정과
정책: 지방행정 역량강화
단위: 지방조직 기반강화 (단위:천원)

행정과 97,592,295 92,938,487 4,653,808

국 153,076 126,106 26,970

균 1,510,042 1,454,512 55,530

도 852,581 798,836 53,745

군 95,076,596 90,559,033 4,517,563

지방행정 역량강화 3,396,278 3,172,326 223,952

국 35,332 35,332 0

도 30,900 30,900 0

군 3,330,046 3,106,094 223,952

지방조직 기반강화 1,723,972 1,668,772 55,200

국 35,332 35,332 0

도 30,900 30,900 0

군 1,657,740 1,602,540 55,200

일선행정조직운영 지원 239,920 204,720 35,200

405 자산취득비 35,200 0 35,200

01 자산및물품취득비 35,200 0 35,200

○주민등록 PC 구입 35,200 0 35,200

주요군정 행사 지원 110,700 90,700 20,000

201 일반운영비 75,400 55,400 20,000

03 행사운영비 65,000 45,000 20,000

○각종행사 추진 20,000 0 20,000

조직혁신 1,672,306 1,503,554 168,752

인사관리 및 조직혁신 233,996 237,291 △3,295

201 일반운영비 187,645 190,940 △3,295

02 공공운영비 114,705 118,000 △3,295

○장애인 고용 부담금 114,705 118,000 △3,295

직원능력개발 454,000 334,000 120,000

202 여비 270,000 150,000 120,000

05 공무원 교육여비 270,000 150,000 120,000

○각종 교육 및 시험감독 여비
270,000 150,000 120,000

행정도우미 운영 117,104 65,057 52,047

101 인건비 117,104 65,057 52,047

04 기간제근로자등보수 117,104 65,057 52,047

○출산휴가자.휴직자 대체인력 인부임 117,104 65,057 52,047

―기본급 89,165 49,536 39,629

―주휴일수당 17,833 9,908 7,925

―건강보험 3,206 1,781 1,425

―요양보험
211 116 95

―국민연금 4,236 2,353 1,883

―고용보험 1,561 867 694

―산재보험 892 496 396

35,200,000원

20,000,000원

114,704,440원

270,000,000원

82,560원*18명*60일

82,560원*18명*12일

89,164,800원*3.595%

89,164,800원*3.595%*13.14%*50%

89,164,800원*4.75%

89,164,800원*1.75%

89,164,800원*1%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 행정혁신 및 후생복지 증진
단위: 주민자치 기반강화 (단위:천원)

행정혁신 및 후생복지 증진 3,723,655 3,654,255 69,400

도 9,000 9,000 0

군 3,714,655 3,645,255 69,400

주민자치 기반강화 362,760 355,760 7,000

도 9,000 9,000 0

군 353,760 346,760 7,000

주민자치센터 운영지원 307,000 300,000 7,000

201 일반운영비 289,000 286,000 3,000

01 사무관리비 53,000 51,000 2,000

○주민자치협의회 선진지 견학에 따른 차량
임차비 2,000 0 2,000

03 행사운영비 236,000 235,000 1,000

○주민자치협의회 선진지 견학 지원
1,000 0 1,000

301 일반보전금 16,000 12,000 4,000

11 행사실비지원금 16,000 12,000 4,000

○주민자치협의회 선진지 견학 참석
4,000 0 4,000

후생복지 증진 3,360,895 3,298,495 62,400

맞춤형 복지제도 운영 2,812,984 2,750,584 62,400

101 인건비 159,680 127,280 32,400

04 기간제근로자등보수 159,680 127,280 32,400

○본청 및 2청사 구내식당 조리원 인건비 85,680 53,280 32,400

―인건비 72,000 43,200 28,800

―4대 보험료 9,000 5,400 3,600

201 일반운영비 2,018,304 1,988,304 30,000

01 사무관리비 267,384 237,384 30,000

○직원 심리상담 프로그램 운영
35,000 5,000 30,000

대외협력 역량강화 1,365,262 1,327,262 38,000

도 33,525 35,525 △2,000

군 1,331,737 1,291,737 40,000

대외협력 기반강화 1,365,262 1,327,262 38,000

도 33,525 35,525 △2,000

군 1,331,737 1,291,737 40,000

이장 사기진작 88,120 68,120 20,000

도 9,200 9,200 0

군 78,920 58,920 20,000

201 일반운영비 20,000 0 20,000

01 사무관리비 20,000 0 20,000

○이장 업무수행용 서류가방 구입
20,000 0 20,000

민관협력사업 지원 79,000 83,000 △4,000

도 3,000 5,000 △2,000

2,000,000원

1,000,000원

4,000,000원

72,000,000원

9,000,000원

35,000,000원

50,000원*400개



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 대외협력 역량강화
단위: 대외협력 기반강화 (단위:천원)

군 76,000 78,000 △2,000

301 일반보전금 6,000 10,000 △4,000

도 3,000 5,000 △2,000

군 3,000 5,000 △2,000

04 장학금및학자금 6,000 10,000 △4,000

○새마을지도자 자녀장학금 지원
6,000 10,000 △4,000

도 3,000 5,000 △2,000

군 3,000 5,000 △2,000

국내도시 상호교류 20,000 16,000 4,000

301 일반보전금 14,000 10,000 4,000

09 외빈초청여비 12,000 8,000 4,000

○주요행사 자매도시 외빈초청
12,000 8,000 4,000

국제자매결연도시와 교류협력 강화 173,250 155,250 18,000

201 일반운영비 24,750 6,750 18,000

01 사무관리비 14,450 6,450 8,000

○일본 미토요시 교류 30주년(영상제작)
8,000 0 8,000

03 행사운영비 10,000 0 10,000

○일본 미토요시 교류 30주년(기념식)
10,000 0 10,000

봉사단체 협력지원 224,281 220,281 4,000

국 35,244 35,244 0

도 14,823 14,823 0

군 174,214 170,214 4,000

자원봉사 활성화 224,281 220,281 4,000

국 35,244 35,244 0

도 14,823 14,823 0

군 174,214 170,214 4,000

자원봉사 지원 및 센터 운영 46,640 42,640 4,000

도 3,600 3,600 0

군 43,040 39,040 4,000

405 자산취득비 4,000 0 4,000

01 자산및물품취득비 4,000 0 4,000

○자원봉사증 발급기 구입
4,000 0 4,000

정보화 촉진 1,346,450 1,209,585 136,865

지역정보화 지원 143,880 77,015 66,865

지역정보화 활성화 124,165 57,300 66,865

405 자산취득비 66,865 0 66,865

01 자산및물품취득비 66,865 0 66,865

○합천읍 정보화교육장 PC 교체 66,865 0 66,865

―컴퓨터 64,500 0 64,500

2,000,000원*3명

12,000,000원

8,000,000원

10,000,000원

4,000,000원

1,500,000원*43대



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 정보화 촉진
단위: 지역정보화 지원 (단위:천원)

―하드보안관 2,365 0 2,365

행정정보화 강화 1,202,570 1,132,570 70,000

정보시스템 기반구축 503,987 433,987 70,000

405 자산취득비 475,000 405,000 70,000

01 자산및물품취득비 475,000 405,000 70,000

○서버접근제어시스템 교체
70,000 0 70,000

행정운영경비(행정과) 83,784,498 79,605,421 4,179,077

국 82,500 55,530 26,970

균 84,042 28,512 55,530

도 728,706 672,961 55,745

군 82,889,250 78,848,418 4,040,832

인력운영비 83,494,008 79,316,731 4,177,277

국 82,500 55,530 26,970

균 84,042 28,512 55,530

도 728,706 672,961 55,745

군 82,598,760 78,559,728 4,039,032

인력운영비 81,638,298 77,642,567 3,995,731

101 인건비 64,139,682 62,162,288 1,977,394

01 보수 55,887,873 53,910,479 1,977,394

○기본급 37,709,209 37,699,105 10,104

―군수 127,337 117,233 10,104

○명절휴가비
2,963,313 1,481,657 1,481,656

○연가보상비
971,268 485,634 485,634

304 연금부담금등 17,498,616 15,480,279 2,018,337

01 연금부담금 13,455,579 11,437,242 2,018,337

○연금부담금 5,112,194 4,345,365 766,829

○보전금 5,805,748 4,934,886 870,862

○퇴직수당부담금
2,392,791 2,033,872 358,919

○재해보상부담금
144,846 123,119 21,727

통합사례관리사 지원(인건비) 135,018 121,551 13,467

국 0 55,530 △55,530

균 55,530 0 55,530

군 79,488 66,021 13,467

101 인건비 135,018 121,551 13,467

국 0 55,530 △55,530

균 55,530 0 55,530

군 79,488 66,021 13,467

03 공무직(무기계약)근로자보수 135,018 84,531 50,487

55,000원*43조

70,000,000원

127,337,000원*1명

29,633,123,400원*1/12*60%*2회

33,881,422,440원*1/12*86%*1/30*12일

56,802,148,000원*9%

56,802,148,000원*10.221%

56,802,148,000원*4.2125%

56,802,148,000원*0.255%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 행정운영경비(행정과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

○통합사례관리사 인건비(무기계약근로자)
111,060 74,040 37,020

국 0 37,020 △37,020

균 55,530 0 55,530

군 55,530 37,020 18,510

○통합사례관리사 인건비 자체수당(직무장려
수당) 5,400 3,600 1,800

○통합사례관리사 인건비 자체수당(명절휴가
비) 9,256 6,171 3,085

○통합사례관리사 인건비 자체수당(퇴직적립
금, 장기공로상여금 등) 8,582 0 8,582

04 기간제근로자등보수 0 37,020 △37,020

○통합사례관리사 인건비(기간제근로자)
0 37,020 △37,020

국 0 18,510 △18,510

군 0 18,510 △18,510

도로보수원 인건비 1,337,990 1,337,990 0

도 726,924 671,179 55,745

군 611,066 666,811 △55,745

101 인건비 1,337,990 1,337,990 0

도 726,924 671,179 55,745

군 611,066 666,811 △55,745

03 공무직(무기계약)근로자보수 1,337,990 1,337,990 0

○도로보수원 인건비 1,337,990 1,337,990 0

―기본급 774,288 774,288 0

도 420,671 397,562 23,109

군 353,617 376,726 △23,109

―장기공로상여금
64,524 64,524 0

도 35,056 35,950 △894

군 29,468 28,574 894

―명절휴가비
77,429 77,429 0

도 42,068 43,140 △1,072

군 35,361 34,289 1,072

―시간외근무수당

203,581 203,581 0

도 110,606 93,205 17,401

군 92,975 110,376 △17,401

―연차휴가수당

31,022 31,022 0

도 16,855 11,836 5,019

군 14,167 19,186 △5,019

111,060,000원

150,000원*3명*12월

2,570,950원*3명*2회*60%

8,582,000원

0원

3,226,200원*20명*12월

3,226,200원*20명*2회*50%

3,226,200원*20명*2회*60%

3,926,200원/243시간*150%*35시간*20명*12
월

3,926,200원/243시간*8시간*20명*12일



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 행정운영경비(행정과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

―휴일근로수당

93,066 93,066 0

도 50,563 42,608 7,955

군 42,503 50,458 △7,955

―위험수당 36,000 36,000 0

도 19,559 13,536 6,023

군 16,441 22,464 △6,023

―장려수당 36,000 36,000 0

도 19,559 20,304 △745

군 16,441 15,696 745

―반장수당 2,400 2,400 0

도 1,304 1,425 △121

군 1,096 975 121

―조장수당 3,600 3,600 0

도 1,956 2,137 △181

군 1,644 1,463 181

―가족수당 16,080 16,080 0

ㆍ배우자 9,600 9,600 0

도 5,216 5,415 △199

군 4,384 4,185 199

ㆍ기타 6,480 6,480 0

도 3,511 4,061 △550

군 2,969 2,419 550

아동보호전담요원 인건비 지원 38,719 35,640 3,079

균 28,512 28,512 0

도 1,782 1,782 0

군 8,425 5,346 3,079

101 인건비 38,719 35,640 3,079

균 28,512 28,512 0

도 1,782 1,782 0

군 8,425 5,346 3,079

02 기타직보수 38,719 35,640 3,079

○아동보호전담요원 인건비 지원
38,719 35,640 3,079

균 28,512 28,512 0

도 1,782 1,782 0

군 8,425 5,346 3,079

통합돌봄 전담인력 인건비 지원 165,000 0 165,000

국 82,500 0 82,500

군 82,500 0 82,500

101 인건비 165,000 0 165,000

국 82,500 0 82,500

군 82,500 0 82,500

3,926,200원/243시간*8시간*150%*20명*2일*
12월

150,000원*20명*12월

150,000원*20명*12월

200,000원*1명*12월

150,000원*2명*12월

40,000원*20명*12월

20,000원*27명*12월

38,719,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정과
정책: 행정운영경비(행정과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

01 보수 115,500 0 115,500

○통합돌봄 전담인력(일반직)
115,500 0 115,500

국 57,750 0 57,750

군 57,750 0 57,750

02 기타직보수 49,500 0 49,500

○통합돌봄 전담인력(기타직)
49,500 0 49,500

국 24,750 0 24,750

군 24,750 0 24,750

기본경비 290,490 288,690 1,800

기본경비 290,490 288,690 1,800

204 직무수행경비 114,600 112,800 1,800

01 직책급업무수행경비 114,600 112,800 1,800

○의회사무과 7,800 6,000 1,800

―5급(과장) 4,800 5,400 △600

―5급(전문위원) 2,400 0 2,400

재무활동(행정과) 2,514 0 2,514

보전지출 2,514 0 2,514

보조금반환금 2,514 0 2,514

802 반환금기타 2,514 0 2,514

01 국고보조금반환금 311 0 311

○2024년 자원봉사활성화 지원(코디네이터 인
건비) 보조금 발생이자 반납

22 0 22

○2024년 자원봉사활성화 지원(자원봉사자 보
험료) 보조금 발생이자 반납 1 0 1

○2025년 아동보호전담요원 인건비 지원사업
균특보조금 운영 이자반납

87 0 87

○2025년 통합사례관리사 지원(인건비)사업 균
특보조금 잔액 및 이자 반납

201 0 201

02 시ㆍ도비보조금반환금 2,203 0 2,203

○2024년 자원봉사활성화 지원(코디네이터 인
건비) 보조금 발생이자 반납

7 0 7

○2024년 자원봉사활성화 지원(자원봉사자 보
험료) 보조금 발생이자 반납 1 0 1

○2025년 국가정보통신망 회선료 도비보조금
집행잔액 및 이자 반납 27 0 27

○2025년 디지털역량강화 교육사업 도비보조
금 이자반납 3 0 3

○2025년 도로보수원 인건비 지원사업 도비보
조금 잔액 및 이자반납 2,159 0 2,159

○2025년 아동보호전담요원인건비 지원사업
도비보조금운영 이자 반납 6 0 6

2,750,000원*6월*7명

2,750,000원*6월*3명

400,000원*1명*12월

100,000원*2명*12월

21,070원

930원

87,000원

201,000원

6,290원

370원

27,000원

3,000원

2,159,000원

6,000원


